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1.​TIPO DE INFORME 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número 5 
2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1. 0194.de 2026 

Nombre completo del contratista: YESENIA ALBORNOZ ORTIZ 
Documento de identificación del contratista: Cédula de Ciudadanía:  1.130.657.611 
Nombre del supervisor: ADRIANA LOAIZA GUZMAN 
Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL 
Objeto del contrato: Prestación de servicios profesionales a la secretaria de Bienestar Social, 
para el desarrollo del proyecto denominado: "Fortalecimiento de la oferta institucional para la 
promoción de los servicios del plan de migrantes y flujos migratorios mixtos de Santiago de 
Cali" BP 26005420 
 

3.INFORME JURÍDICO 
Fecha de Inicio 

 

09/ene/2026 
Fecha terminación 

30/jun/2026 
 

Modificación: PRIMERO: PRORROGAR el contrato de prestación de servicios 
PROFESIONALES No. 4146.010.26.1.0194 de 2026 hasta el 30/06/2026. SEGUNDO: 
ADICIONAR el contrato de prestación de servicios 4146.010.26.1.0194 de 2026 por un valor 
de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($9.610.000) el cual será 
pagado en 2 cuotas por un valor de CUATRO MILLONES OCHOCIENTOS CINCO MIL 
PESOS M/CTE ($4.805.000)   cada una.  suscrita el 16 de abril del 2026.  
Suspensión: N/A 
Reanudación: N/A 
Cesión: N/A 
Terminación anticipada: N/A 
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4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de DIECINUEVE MILLONES DOSCIENTOS 
VEINTE MIL PESOS M/CTE ($19.220.000)  
Adición: No.1 de NUEVE MILLONES SEISCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($9.610.000) 
Prórroga: No. 1 del 1 de mayo al 30 junio del 2026   
Información para Retención en la fuente: 
 
Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

●​ Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 
 

Información: 
 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado Saldo por Cancelar 

$ 28.830.000  $ 4.805.000 $ 19.220.000 $ 4.805.000 

 

Información del pago de seguridad social: 
Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

Sistema de Salud, Sistema de 
Pensiones y Riesgos 
Laborales 

No. Planilla:9504835825  
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 319896902 
Operador: Aportes en Línea  
Fecha de Pago: 19/ mayo /2026 
Periodo de pago de la seguridad social: Mayo de 2026 

Observaciones al informe financiero y contable: N/A 
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5.INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
 
OBLIGACIÓN 1: Realizar la articulación entre el gobierno nacional, distrital, las agencias de 
cooperación internacional y la sociedad civil. 
 
Frente a esta actividad realizó lo siguiente: 
 

FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA 
 
 
 
 
 
 
 
 

29 de abril 
del 2026  

 
 
 

Participó en la inauguración del Centro Integrante en su 
nueva sede, ubicada en las instalaciones de la 
Fundación Carvajal, en el sector de Poblado I. Este 
espacio está orientado a la atención y acompañamiento 
de población migrante, refugiada y retornada. 
Durante la jornada se contó con la presencia de 
diferentes entidades e invitados institucionales, entre 
ellos la Organización Internacional para las Migraciones 
(OIM), el Ministerio del Interior, representantes del sector 
educativo, secretaría de bienestar social Johana 
Caicedo, la subsecretaría de víctimas Adriana Loaiza y el 
presidente de la Comuna 13, entre otros.  
La actividad permitió fortalecer la articulación 
interinstitucional y resaltar el compromiso de las 
entidades participantes con la implementación de 
acciones encaminadas a la atención integral, orientación 
y garantía de derechos de la población beneficiaria. 
 

 
 
 
 
 
 

Formato 
reporte 

detallado de 
la actividad  

 
 

 

 
 
 
OBLIGACIÓN 2: Prestar servicios profesionales para socializar la oferta institucional de los 
espacios de atención a la población migrante, refugiada y retornada. Además, activar las 
rutas de atención en casos que se requiera, articular con los organismos presentes en el 
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espacio de apoyo y los externos para derivar los casos de acuerdo a necesidad y 
priorización. 
 
Frente a esta actividad realizó lo siguiente: 
 

FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA 
 
 
 
 
 
 

 29 de abril y 
5, 6,7 de 
mayo del 

2026 
 

Prestó servicios profesionales a las personas migrantes 
que llegan al Crav. Durante estas jornadas, se realizaron 
charlas informativas para dar a conocer la oferta 
institucional disponible en el territorio para quienes se 
encuentran en Colombia de manera regular, con Permiso 
por Protección Temporal (PTP) o Salvoconducto. Las 
charlas incluyeron información sobre: 
● salud 
● educación 
● empleabilidad para persona regulares en 
Colombia con PTP y salvoconducto para trabajar.  
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Listado de 
atención 

OBLIGACIÓN 4: Participar en las reuniones, capacitaciones e inducciones convocadas, 
relacionadas con la normativa y las rutas de atención a población migrante, refugiada y 
retornada. 
 
Frente a esta actividad realizó lo siguiente: 
 

FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA 
 
 
 
 
 
30 de abril 
de 2026 

Participó en la jornada de capacitación orientada al 
fortalecimiento de los procesos de seguimiento de las 
acciones contempladas en el Plan de Atención dirigido a 
población migrante, refugiada y retornada. 
Durante el desarrollo de la actividad se socializaron 
lineamientos, estrategias y mecanismos de articulación 
institucional enfocados en el adecuado desarrollo de las 

 
 
 
 

Formato 
reporte 
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acciones establecidas dentro del plan, con el propósito de 
fortalecer la atención integral y la garantía de los derechos. 
Asimismo, el espacio permitió el intercambio de 
conocimientos y experiencias entre los participantes, 
promoviendo el fortalecimiento de capacidades técnicas y 
operativas para la implementación de acciones 
encaminadas a brindar orientación, acompañamiento y 
acceso a la oferta institucional.  

detallado de 
la actividad   

 

 
6. Las demás actividades inherentes al objeto del contrato y las que sean asignadas por su 
supervisor. 
 
Frente a esta actividad realizó lo siguiente: 
 

FECHA ACTIVIDAD EVIDENCIA 
 
 
15 de mayo 
del 2026  
 
 
 
 

Orientó a la población migrante en el trámite  de 
identificación y regularización para NNA de cómo obtener 
PTP para menores de edad  y Salvoconducto para adultos 
que cumplan con los requisitos con el fin de facilitar su 
acceso a servicios y derechos. 

 
 

Listado de 
atención 

 
 
 
 
 
 
 
 
19 de mayo 
del 2026  
 

Participó en la mesa de trabajo del Proceso de Certificación 
Migrantes 2026, realizada el martes 19 de mayo de 2026, 
en las instalaciones del Centro Regional de Atención a 
Víctimas (CRAV). 
 
La jornada tuvo como propósito avanzar en las acciones y 
lineamientos relacionados con el proceso de certificación 
ISO 9001, orientado al fortalecimiento de los estándares de 
calidad en la atención y prestación de servicios dirigidos a 
población migrante, refugiada y retornada. 
 

 
 
 
 
 
 
 

Formato 
reporte 

detallado de 
la actividad   
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Durante el encuentro se socializaron aspectos técnicos, 
procedimientos y estrategias de mejoramiento continuo, 
enfocados en el fortalecimiento de los procesos 
institucionales, la articulación interinstitucional y el 
cumplimiento de los criterios establecidos para la 
certificación. Asimismo, se resaltó la importancia de 
implementar acciones que contribuyan a garantizar una 
atención integral, eficiente y con enfoque de calidad para la 
población. 
 

 
 

 
 
 
 
22 de mayo 
de 2026  
 

Participó en el taller presencial de Salud Mental y Apoyo 
Psicosocial (SMAPS), desarrollado en el marco de la 
reanudación del centro integrante de su programación 
académica y formativa, llevado a cabo el día viernes 22 de 
mayo, en el horario de 8:00 am a 4:30 pm, en el salón de la 
Fundación Carvajal sede El Poblado uno 1. 
 
La jornada estuvo orientada al fortalecimiento de 
conocimientos y herramientas relacionadas con la atención 
en salud mental y el acompañamiento psicosocial para 
población migrante, refugiada y retornada, promoviendo 
espacios de aprendizaje, reflexión e intercambio de 
experiencias entre los participantes. Asimismo, se abordan 
lineamientos y estrategias de intervención enfocados en la 
atención integral de población en condición de 
vulnerabilidad, resaltando la importancia del bienestar 
emocional.  
 

 
 
 
 

Formato 
reporte 

detallado de 
la actividad   

 
 

 
 
Recibo a Satisfacción de Servicios:   
 
Constancia de Paz y Salvo:  
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Observaciones al informe técnico: Se anexan soportes que evidencian las actividades 
realizadas en el marco del contrato.  EVIDENCIAS CUOTA 5

6.RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 
No se reportan recomendaciones para este periodo. 
 

7. FIRMAS RESPONSABLES 
 

 
 
 
 
__________________________________ 
 
ADRIANA LOAIZA GUZMÁN 
Nombre y firma del Supervisor 
 
 
 
 
____________________________________ 
KAREN VIVIAN ASTAIZA HURTADO 
Nombre y firma del apoyo a la supervisión ​  
 
Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 25 de  Mayo de 2026 
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